
 

 

Die Kreisstadt Friedberg (Hessen) mit ca. 30.000 Einwohnern liegt im Ballungszentrum Frank-
furt/Rhein-Main und ist Verwaltungs- und Dienstleistungszentrum sowie eine traditionsreiche Ein-
kaufsstadt in der mittleren Wetterau. Friedberg verbindet die Vorzüge einer sehr gut ausgebauten 
städtischen Infrastruktur mit breiten Kulturangebot, historischen Sehenswürdigkeiten von nationalem 
Rang und vielfältigen Freizeitmöglichkeiten sowie der unmittelbaren Nähe zu Natur und Erholung. 
Durch die verkehrsgünstige Lage sowie die sehr gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr 
erreicht man die Städte Frankfurt a.M. und Gießen in weniger als 30 Minuten. 
 
Für unser Amt für soziale und kulturelle Dienste und Einrichtungen, Sportabteilung, suchen wir ab 
sofort eine/n 

 

Platzwart/in (m/w/d)  
 

Vollzeit; teilzeitfähig 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Pflegearbeiten der Sportanlagen Burgfeld und Fauerbach sowie der Sporthalle Maria-Mont-
essori-Weg 4: 

o Kunstrasenplätze mit Spezialmaschine bürsten 
o Rasenplätze und Nebenflächen mähen  
o Markierung der Rasenplätze 
o Gebäudereinigung 
o Müll auflesen und entsorgen 
o Reinigung von Fußballfeldern, Laufbahn und Nebenflächen mit Abblasgerät 
o Unkraut von der Stehtribüne entfernen 
o ggf. Schneeräumung 

 

 Eigenständige Verwaltungsarbeiten der Sportanlage Burgfeld und Fauerbach sowie der 
Sporthalle Maria-Montessori-Weg 4: 

o Koordination von Großveranstaltungen 
o Organisation und Durchführung der jährlichen Sonderarbeiten (alle Sportplätze) 
o Gerätevorbereitung zur Nutzung durch den täglichen Schulsport 
o Regelmäßige Kontrollen von Sportgeräten und Anlagen 
o Durchführung von kleineren Instandsetzungsarbeiten 
o Beauftragung von Instandsetzungsarbeiten nach Absprache 
o Feststellung der sachlichen Richtigkeit der Arbeiten von Fremdfirmen 
o Dokumentation und Kontrolle des Energieverbrauches; ggf. Regulierung 
o Entscheidungsgewalt über Bespielbarkeit der Sportplätze 
o Ausübung Hausrecht 
o Ansprechpartner für Vereine, Übungsleiter (m/w/d) und Lehrer (m/w/d) 
o Erste-Hilfe-Leistungen 
o  



 

 

 
Eine Änderung bzw. Ergänzung der Aufgaben im dargestellten Tätigkeitsbereich bleibt vorbehalten. 
 

Unser Anforderungsprofil: 
 

 abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau 
oder vergleichbare handwerkliche Ausbildung 

 mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Aufgabenschwerpunkten sowie Ersthelfer-
Ausbildung sind wünschenswert 

 Erfahrung im Vereinsmanagement und/oder in der Jugendarbeit ist wünschenswert 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 selbstständige und gewissenhafte, engagierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise  

 sicheres Auftreten gegenüber Dritten 

 Freude am Umgang mit Menschen aller Altersgruppen 

 Bereitschaft zur Arbeit in den Nachmittags- und Abendstunden sowie an einzelnen Wochen-
endtagen (bei Veranstaltungen) 

 körperliche Belastbarkeit 

 Führerschein Klasse B 

 
Unser Angebot: 
 

 eine leistungsgerechte Vergütung bei Vorliegen aller Voraussetzungen nach Entgelt-
gruppe 6 TVöD mit den üblichen tariflichen Sozialleistungen 

 Jahressonderzahlung sowie Leistungsentgelt nach den tariflichen Regelungen 

 die Möglichkeit der Entgeltumwandlung 

 ein kostenfreies RMV-Verbundweites Jobticket mit Mitnahmeregelung 

 Bike-Leasing 

 Corporate Benefits 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

 teamorientierte Zusammenarbeit 

 aktives Gesundheitsmanagement 

 bedarfsorientierte Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Die Kreisstadt Friedberg setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein und strebt an, in allen Berei-
chen und Positionen eine Unterrepräsentanz i. S. d. Gleichberechtigungsgesetzes (HGIG) abzu-
bauen. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten oder gleichgestellten Menschen werden bei gleicher fachlicher 
und persönlicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften berücksichtigt. Ein entsprechen-
der Nachweis ist bitte in Kopie beizufügen. 
 
 

 



 

 

 
Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen. Bitte senden Sie diese (vorzugsweise per Mail) bis spätestens 
24.08.2025 an den  
 
 

Magistrat der Kreisstadt Friedberg 
Haupt- und Personalamt (Stellenangebot) 

Mainzer-Tor-Anlage 6, 61169 Friedberg (Hessen) 
E-Mail: bewerbung@friedberg-hessen.de 

 
Für Fragen steht Ihnen der Abteilungsleiter Sport, Herr Holger Kopsch, unter der Telefonnummer 
06031/88-249 gerne zur Verfügung. 
 
Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie ausdrücklich in die Verarbeitung der 
darin enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens für die vorliegende ausgeschriebene 
Stelle ein. Ihre Einwilligung kann von Ihnen jederzeit widerrufen werden. Die Verarbeitung erfolgt 
ausschließlich für dieses Auswahlverfahren und wird auf Grundlage von Art. 6 DSGVO (Datenschutz-
grundverordnung) vorgenommen. Dies schließt die Weitergabe an die Mitglieder der Auswahlkom-
mission, die Personalverwaltung und den Personalrat im Rahmen ihrer organisatorischen bzw. ge-
setzlichen Zuständigkeit ein. Ihre Daten werden bis längstens 6 Monate nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens gespeichert und anschließend gelöscht. 
 
Mail-Bewerbungen: 
Wenn möglich, vereinen Sie bitte alle Unterlagen in einem Anhang. 
 
Postalische Bewerbungen: 
Bitte geben Sie für die Korrespondenz bei postalischer Bewerbung Ihre E-Mail-Adresse an. 
Sollten Sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunter-
lagen wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Aus Kostengrün-
den wird auf eine Eingangsbestätigung und auf Zwischennachrichten verzichtet.  

 

mailto:udo.mogk@friedberg-hessen.de

